附件1

焦作工贸职业学院

教学创新团队申报书

	团队名称：
	

	团队带头人：
	

	所在学院：
	

	联系方式：
	


教务处 制

 二○二四年十二月

填  表  说  明

1.本表用A4纸双面打印。

2.所填内容必须真实、可靠，如发现虚假信息，将取消该团队参评校级教学创新团队的资格。

3.如表格篇幅不够，可另附纸。

4.各级单位意见务必加盖公章，否则推荐无效。

一、团队基本情况简介

	（形成背景，教学建设任务、服务专业、特色和创新点，建设水平等，1500字左右）




二、团队成员情况

1.带头人情况：
	姓    名
	
	出生年月
	
	参加工作

时间
	

	政治面貌
	
	民    族
	
	性    别
	

	最终学历（学位）
	
	授予单位
	
	授予时间
	

	高校教龄
	
	专业技术职务
	
	行政职务
	

	电子邮件
	

	获奖情况（校级以上）

	

	近3年承担教学情况

	时间
	课程名称
	授课对象
	学时

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近3年主持校级以上教学项目情况

	时间
	主持项目
	来源
	进展情况

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2.成员情况(不少于3名)：

	教

学

团

队

成

员

情

况
	总人数
	高级职称
	中级职称
	初级职称
	博士
	硕士
	学士

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	姓名
	性别
	年龄
	职称
	学位
	专业
	近三年主讲课程

（含学时）

	
	张三
	男
	45
	讲师
	硕士
	软件工程
	《***》（*学时）、《***》（*学时）

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


三、教学情况（近三年）

1.教材建设情况：（主要教材的编写和使用情况）

	教材名称
	作者
	出版社
	出版时间
	入选规划或获奖情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2.教学成果获奖情况： 

	项目名称
	奖励名称
	奖励级别
	时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.教学改革项目：

	项目名称
	经费
	项目来源
	起止

时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4.教学改革论文或论著
	论文（著）题目
	期刊名称、卷次
	时间

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5.教学改革成果应用推广情况： 

	


四、培养青年教师情况

	


五、团队今后的建设思路与发展方向

	详细阐述教学团队今后在教学梯队建设、合作机制、本科教学工作、教学改革与研究工作等方面的建设思路、发展方向和主要内容。（不同类型的教学团队可根据自身建设情况填写）


六、团队年度建设计划

	全面阐述今后两年的建设计划、措施及预期取得的成果。

第一年：

第二年：



	团队带头人对以上材料的真实性负责并承诺在建设期内完成预期目标。

团队带头人（签字）：

年   月   日




七、申报单位承诺意见

	本单位对该团队有关信息及团队负责人填报的内容进行了认真核实，保证真实性。该团队负责人及成员政治立场坚定，遵纪守法，无违法违纪行为，不存在师德师风问题、学术不端等问题，五年内未出现过重大教学事故。

负责人（签字）：                 （单位盖章）

年    月   日



